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भराग 1

भाग 1
पररचर

1.	 शरीर्यक

यि	संलिररा	लशक्षरा	(अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	पदेस्ोरि	ददेिभराि)	
कराय्ष	संलिररा	2016	िै.

2.	 प्रारंभ

यि	संलिररा	1	जुिराई	2016	को	िरागू	िो	जराएगी.

3.	 अवस्ापररवत्यनकाहलक, बचत और संबंहधत 
प्रावधान

सूचीपत्र	1	में	वलण्षर	अवस्रापररवर्षनकरालिक,	बचर	और	संबंलिर	
प्राविरान	उनकी	अवलि	कदे 	अनुसरार	िरागू	रिेंटगदे।

4.	 संहिता हवधाररी साधन िै 

यिसंलिररालविरायी	सरािनिै	और	लविरायी	अलिलनयम	2012	कदे 	
उद्देश्य	कदे 	लिए	अस्ीकराय्ष	सरािनिै	और	इसदे	उस	अलिलनयम	
कदे 	िंड	41	कदे 	रिर	िराउस	ऑफररप्देसेंट�◌ेल�वको	प्सु्र	
लकयराजरानराचरालिए.

5.	 संहिता का उदे्श्य 

इस	संलिररा	करा	उद्देश्य	लनम्नलिखिर	करकदे 	अंरररा्षष्ट्	रीय	लशक्षरा	कदे 	
लिए	सरकरार	कदे 	उद्देश्यो	ंकरा	सम ््षन	करनरा	िै—

a. अंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रोटंकी	सुरक्षरा	कदे 	लिए	सभी	उलचर	कदम	
उठरानदे	कदे 	लिए	िस्राक्षररयो	ंको	आवश्यक	बनरानरा;	और	

b. यि	सुलनलचिर	करनरा,	जिरंा	रक	संभव	िो,	लक	नू्यजीिैंटड	में	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकरा	अनुभव	सकराररात्मक	रिदे	जो	उनकदे 	
शैलक्षक	उपिखब्ध	में	सिरायररा	करदे .	

6.	 संहिताकादाररा

1. इस	संलिरराकरादरायररालशक्षरा	अलिलनयम	1989	द्राररालनिरा्षररर	अन्य	
गुणवतिराआश्रासनकदे 	सरा्-सरा्लनम्नलिखिर	लनिरा्षररर	करनरािै,—	

a. िस्राक्षररयो	ंसदे	उनकदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	पररणराम	
प्राप्त	करनरा;	और	

b. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	कल्राण,	उपिखब्ध	और	अलिकरारो	ं
करा	सम ््षन	करनदे	कदे 	लिए	िस्राक्षररयो	ंसदे	मुख्य	प्लरियराएं	
आवश्यक	करनरा.	

2. संलिररा	उन	छरात्रो	ंसदे	संबंलिर	िस्राक्षरी	की	गलरलवलियो	ंपर	िरागू	
निी	िोरी	िै	जो	नू्यजीिैंटड	सदे	बरािर	की	जरारी	िैं.	

3. संलिरराव्यवस्रापक	संपूण्ष	संलिररा	यरा	उसकदे 	कु	छ	भराग	कदे 	
आवदेदन	सदे	लनम्नलिखिर	छरात्रो	ंको	छू�ददे 	सकररािै:	

a. अपनी	खस्लर	को	घरदे िू	छरात्र	सदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	में	बदिनदे	
वरािरा	छरात्र:	

b. वि	छरात्र	लजसनदे	दूरस्	लशक्षरा	कराय्षरिम	में	नरामरंाकन	लकयरा	
हुआ	िै.	
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भराग 2

भाग 2 
इस संहिता को कै से पढ़ें

7.	 सामान्य पररभाराएं

1. इस	संलिररामें,	जब	रक	लकसंदभ्षमें	अन्य्राआवश्यक	निो,	रब	
रक,—	

अहधहनरम	करा	अ ््ष	िै	लशक्षरा	अलिलनयम	1989

एजेंक�	करा	अ ््ष	िै	वि	व्यखक्त,	संस्रा	यरा	संगठन	जो	लकसी	प्दराररा	
यरा	िस्राक्षरी	की	ओर	सदे	कराम	कर	रिरा	िो	और	उसनदे	उप	
अनुबंलिर	एजेंट�	शरालमि	िै

संहिता व्यवस्ापक	करा	अ ््ष	िै	वि	व्यखक्त	यराएजेंटसी	लजसदे	
अलिलनयम	कदे 	िंड	238FA(1)	कदे 	रिर	लनयुक्त	लकयरा	गयरा	िै

नामांकन का अनुबंध,

a. करा	अ ््ष	िस्राक्षरी	(जो	लक	एक	स्दे�	सू्ि	िै)	कदे 	संबंि	में	
विी	िै	जो	अलिलनयम	की	िराररा	2 (1)	में	्रा;	यरा

b. अन्य	िस्राक्षररयो	ंकदे 	संबंि	में	इसकरा	अ ््ष	िै	एक	लिखिर	
अनुबंि	जो	एक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	(यरा	छरात्र	कदे 	मराररा-लपररा	
अ्वरा	करानूनी	अलभभरावक	यलद	छरात्र	की	आयु	18	वर्ष	सदे	
कम	िो)	और	िस्राक्षरी	कदे 	बीच	हुआ	िै	लजसकदे 	रिर	छरात्र	
िस्राक्षरी	द्राररा	लदए	गए	शैलक्षक	लनददे टश	प्राप्त	करनदे	करा	परात्र	
बनररा	िै।

नाहमत देखभालकता्य	करा	अ ््ष	िै	वि	ररश्देदरार	यरा	पररवरार	
करा	करीबी	लमत्र	लजसदे	18	सदे	कम	उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रकदे 	
मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक	द्राररा	लिखिर	में	उस	छरात्र	करा	
ददेिभरािकररा्ष	और	लनवरास	स्रान	प्दराररा	बनरायरा	गयरा	िै

घरेलू छात्र	करा	अ ््ष	विी	िै	जो	अलिलनयम	कदे 	िंड	2	में	्रा

DRS	करा	अ ््ष	िै	अलिलनयम	कदे 	िंड	238J	द्राररा	स्रालपर	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	अनुबंि	लववराद	समरािरान	योजनरा

DRS हनरम करा	अ ््ष	िै	अलिलनयम	कदे 	िंड	238M	कदे 	रिर	
लनिरा्षररर	लनयम

र्ोहचत पररश्रम	करा	अ ््ष	िै	बराध्य	वचनबद्धररा	में	प्वदेश	करनदे	
सदे	पिि	लकसी	अन्य	पक्षकदे 	संबंि	में	प्क�	और	सत्रापन	प्राप्त	
करनदे	की	प्लरियरा

हशक्ा गुणवतिा आश्ासन एजेंकसरी	करा	अ ््ष	िै	वि	एजेंटसी	लजसदे	
िस्राक्षररयो	ंकदे 	संबंि	में	गुणवतिरा	आश्रासन	फंक्शन	करनदे	कदे 	
लिए	अलिलनयम	द्राररा	प्रालिकृर	लकयरा	गयरा	िै

शैहक्क हनददे कश	में	वदे	कक्षराएं,	पराठ्यरिम,	प्ोग्राम	यराप्लशक्षण	
योजनराएं—

a. जो	िंड	4E,	अलिलनयम	कदे 	भराग	18	यराभराग	20	कदे 	अनुसरार	
स्ीकृ	र	यरा	छू�	प्राप्त	िैं;	और	

b. लजन्ें	िस्राक्षरी	द्राररा	प्दरान	करनदे	कदे 	लिए	मरान्यररा	प्राप्त	िै	
(जिरंा	अलिलनयम	कदे 	भराग	18	यरा	20	कदे 	रिर	आवश्यक	िै);	
और	

c. लजन्ें	प्रासंलगक	मूल्रंाकन	मरानको	ंकदे 	प्लर	एक्देस	करनदे	कदे 	
लिए	िस्राक्षरी	को	सिमलरप्राप्त	िै	(अलिलनयम	कदे 	भराग	18 
यरा20	कदे 	रिर	आवश्यक)	

नामांकन करदें	करा	अ ््ष	िै	लकसी	व्यखक्त	को	िस्राक्षरी	द्राररा	
प्दरान	लकए	जरानदे	वरािदे	शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	लिए	एक	छरात्रकदे 	रूप	
में	पंजीकृर	यरा	दराखिि	करनरा,	ऐसरा	उस	छरात्र	द्राररा	िस्राक्षरी	
सदे	शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	ऑफर	को	स्ीकरार	करनदे	कदे 	बराद	िोररा	िै	
और	नरामरंाकन	कराअ ््ष	इससदे	संगर	िोररा	िै

हनवा्यसन	करा	अ ््ष	िै	लकसी	व्यखक्त	को	1	ददेश	यरा	स्रान	सदे	दूसरदे 	
में	िदे	जरानदे	की	प्लरियरा

फरीस सुरक्ा तंत्र	करा	अ ््ष	िै	वि	रंत्र	लजसदे	अलिलनयम	कदे 	िंड	
253(1)(e)	कदे 	रिर	बनें	लनयमो	ंमें	स्ीकरार	लकयरागयरािै

िोमस् दे	करा	अ ््ष	लकसी	पररवरार	करा	लनवरास	स्रान	यरा	ऐसरा	घर	
लजसमें	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रको	रिनदे	की	सुलविरा	दी	गई	िै,	ऐसदे	घर	में	
4	सदे	अलिक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	निी	रि	सकर

अंतरा्यष्ट् रीर छात्र करा	अ ््ष	विी	िै	जो	अलिलनयम	कदे 	िंड	238D 
में	्रा

कानूनरी अहभभावक,	लकसी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रकदे 	संबंिमें,	
इसकराअ ््षिै	विव्यखक्त	जो,	न्यरायरािय	द्राररायरावसीयर	नरामदे	में	
लनयुखक्त	द्रारराउस	छरात्रकदे 	कल्राण	और	लवतिीय	सम ््षनकदे 	लिए	
लजम्देदरार	िै	और	छरात्रकदे 	गृिददेशमें	छरात्रकी	ददेिभराि	करररािै

लाइसेंकसरीकृत िोस्ल	करा	अ ््ष	िै	वि	िोस्ि	जो	लशक्षरा	
(िोस्ि)	लवलनयम	2005	कदे 	रिर	िराइसेंटसीकृ	र	िै

माता-हपता,	लकसी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	कदे 	संबंि	में,	इसकरा	अ ््ष	िै	
उस	छरात्र	कदे 	लपररा	यरा	मराररा	जो	छरात्र	की	ददेिभराि	कदे 	लिए	और	
लवतिीय	सिरायररा	कदे 	लिए	लजम्देदरार	िै
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भराग 2

प्रदाता	करा	अ ््ष	विी	िै	जो	अलिलनयम	कदे 	िंड	238D में	्रा

देश-प्रत्ावत्यन	करा	अ ््ष	िै	लकसी	व्यखक्त	को	उनकदे 	मूि	ददेश	यरा	
नरागररकररा	में	वरापस	भदेजनदे	की	प्लरियरा

आवासरीर देखभालकता्य	करा	अ ््ष	िै—

a. कोई	िोमस्दे	ददेिभरािकररा्ष;	यरा

b. एक	िराइसेंटसीकृर	िोस्ि	प्बंिक	यरा	अन्य	व्यखक्त	जो	लकसी	
िराइसेंटसीकृर	िोस्ि	में	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकी	ददेिभराि	करनदे	
कदे 	लिए	लजम्देदरार	िै;	यरा

c. कोई	नरालमर	ददेिभरािकररा्ष;	यरा

d. लनवरास	कदे 	प्बंिक	जो

i. लक	एक	ऐसदे	िस्राक्षरी	द्राररा	संचरालिर	िै	जो	रृरीयक	
लशक्षरा	प्दराररा	िै	(जैसरा	लक	अलिलनयम	कदे 	भराग	159	में	
पररभरालरर	िै)	;	और	

ii. यि	मुख्य	रूप	सदे	उन	छरात्रो	ंकदे 	लनवरास	कदे 	लिए	प्योग	
लकयरा	जराररा	िै	जो	उस	प्दराररा	कदे 	सरा्	नरामरंालकर	िैं;	यरा

e. अस्रायी	लनवरास	िोनदे	की	खस्लर	में,	पय्षवदेक्षक	जो	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रो	ंकी	ददेिभराि	करनदे	कदे 	लिए	लजम्देदरार	िैं

सू्ल िोस्ल	करा	अ ््ष	िै	वि	िराइसेंटसीकृर	िोस्ि	जो	सू्ि	कदे 	
स्रालमत्व	में	िै	यरा	उसकदे 	द्राररा	व्यवस्रालपर	लकयरा	जराररा	िै	और	
उन	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	संलिररा	व्यवस्रापक	द्राररा	स्ीकृर	
िै	लजन्ोटंनदे	सू्ि	में	1	वर्ष	सदे	6	वर्ष	कदे 	लिए	नरामरंाकन	लकयरा	हुआ	
िै	यरा10	वर्ष	अ्वरा	उससदे	कम	कदे 	िैं	और	लकसी	अन्य	प्दराररा	कदे 	
सरा्	नरामरंालकर	िैं

िस्ाक्ररी	करा	अ ््ष	िै	विप्	दराररा	जो	इस	संलिररा	करा	िस्राक्षरी	िै

उप-अनुबंहधत एजेंक�	करा	अ ््ष	िै	वि	व्यखक्त,	संस्रा	यरा	संगठन	
लजसकदे 	सरा्	एजेंट�	नदे	एजेंट�	की	ओर	सदे	कराय्ष	करनदे	कदे 	लिए	
अनुबंिलकयरा	िै.

2. इस	संलिररामें,	लकसी	व्यखक्त	की	उम्र	करा	संदभ्ष	उस	व्यखक्त	कदे 	
लपछिदे	जन्लदन	पर	उनकी	उम्र	करा	संदभ्ष	िोररा	िै.

3. एक	शब्द	लजसकरा	इस	संलिररा	में	उपयोग	लकयरा	गयरा	िै	और	जो	
अलिलनयम	में	पररभरालरर	लकयरा	गयरा	िै,	िदेलकन	इस	संलिररा	में	
पररभरालरर	निी	ंलकयरा	गयरा	िै,	पर	इसकरा	अ ््ष	अलिलनयम	और	
संलिररा	में	एक	समरान	िी	िै.
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भराग 3

भाग 3
िस्ाक्ररी बनना

8.	 िस्ाक्ररी बनने के हलए आवेदनो ंको प्राप्त 
और एके्स करने के हलए संहिताव्यवस्ापक 
काफंक्शन 

संलिरराव्यवस्रापक	को	लनम्नलिखिर	करनरा	चरालिए—

a. इस	संलिररा	कदे 	िस्राक्षरी	बननदे	की	चराि	रिनदे	वरािदे	प्दरारराओ	ं
सदे	आवदेदनप्राप्त	करनरा;	और	

b. लनम्नलिखिर	कदे 	लवरुद्ध	आवदेदनो	ंकरा	आंकिन	करनरा—	

i. िराररा	9	में	लनिरा्षररर	कोई	िस्राक्षरी	बननदे	कदे 	लिए	
मरानदंड;	और	

ii. घराररा	5	और	6	में	लनिरा्षररर	इस	संलिररा	करा	उद्देश्य	और	
दरायररा.	

9.	 िस्ाक्ररी बनने कामानदंड 

इस	संलिरराकदे 	लिए	िस्राक्षरी	बननदे	कदे 	लिए	एक	आवदेदक	कदे 	
मरानदंड	लनम्नलिखिर	िैं:

a. आवदेदक	प्दराररा	िै;	

b. आवदेदक	शैलक्षक	लनददे टश	प्दरान	करररा	िै	यरा	प्दरान	करनदे	की	
इच्रा	रिररा	िै;	

c. आवदेदक	कदे 	परास	स्ीकराय्ष	लवतिीय	प्बंिन	अभ्रास	और	
प्दश्षन	िै;	

d. आवदेदक	कदे 	परास	ऐसी	नीलरयरंा	और	कराय्षलवलियरंा	िै	जो	
उसदे	इस	संलिरराकदे 	लिए	आवश्यक	परीणरामो	ंकी	मरंाग	और	
प्लरियराओ	ंको	प्राप्त	करनरा	सक्षम	बनरा	ददेगरा;	

e. संलिररा	व्यवस्रापक	आवदेदक	को	इस	संलिररा	कदे 	िस्राक्षरी	
कदे 	रूप	में	अनुमोदन	कदे 	लिए	अन्य्रा	अनुपयुक्त	निी	
मरानररा	िै.	

10.	संहिताव्यवस्ापक िस्ाक्ररी के अनुरोध पर 
िस्ाक्ररी को हनकाल सकता िै 

िस्राक्षरी	कदे 	अनुरोिपर,	संलिरराव्यवस्रापक	िस्राक्षरी	को	इस	
संलिरराकदे 	िस्राक्षरी	की	भूलमकरासदे	लनकराि	सकररा	िै.
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भराग 4

भाग 4
िस्ाक्रररो ंको क्ा अवश्य करना चाहिए

हवपणन और प्रचार

11.	पररणाम 1: हवपणन और प्रचार 

िस्राक्षररयो	ंको	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	भरावी	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रोटंकदे 	लिए	िस्राक्षररयो	ंद्राररा	प्दति	सदेवराओ	ंकरा	लवपणन	और	
प्चरार	में	स्पष्,	पयरा्षप्त	और	स�ीक	जरानकरारी	शरालमि	िोरी	िै	
लजनसदे	वदे	छरात्र	प्दति	सदेवराओ	ंकदे 	बरारदे 	में	सूलचर	लनण्षय	िदे	परारदे	िैं.

12.	प्रहरिरा

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	लनम्नलिखिर	करनरा	चरालिए—

a. जरानकरारी	संबंिी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकी	आवश्यकरराओ	ंको	
समझनदे	करा	अग्सलरिय	रूप	सदे	प्यरास	करें ;	और	

b. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	जरानकरारी	रैयरार	करें 	और	उन्ें	वि	
प्दरान	करें 	और	जरानकरारी	की	समीक्षरा	करकदे 	सुलनलचिर	करें 	
लक	वि	अद्यलरर	िै;	और	

c. सुलनलचिर	करें 	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको,	कम	सदे	कम,	
लनम्नलिखिर	कदे 	बरारदे 	में	जरानकरारी	प्राप्त	िो:	

i. िस्राक्षरी	कदे 	गुणवतिरा	आश्रासन	पररणराम;	और	

ii. शैलक्षक	लनददे टश,	स्राफ-लनिरा्षरण,	सुलविराएं	और	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	उपिब्ध	उपकरण;	और	

iii. DRS;	और	

iv. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	संभरालवर	अध्ययन	पररणराम,	
लजनमें	आगदे	की	पढराई	और	रोजगरार,	जिरंा	िरागू	िो,	कदे 	
लिए	मराग्ष	शरालमि	िैं;	और	

v. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रोटंकदे 	लिए	अनुमरालनर	पढराई	और	रिन-	
सिन	की	कीमर;	और	

vi. लनवरास	और	पररविन	यरा	ऐसी	जरानकरारी	प्राप्त	करनदे	कदे 	
ररीकदे 	.	

एजेंक�

13.	पररणाम 2: एजेंक� प्रबंहधत और मॉहन�र करना

िस्राक्षररयो	ंको	प्भरावशरािी	रूप	सदे	उनकदे 	एजेंट�	को	प्बंलिर	
और	मॉलन�र	करनरा	चरालिए	(अ्रा्षर,	वदे	एजेंट�	लजनकदे 	सरा्	
िस्राक्षररयो	ंनदे	उनकरा	प्लरलनलित्व	करनदे	कदे 	लिए	अनुबंि	लकयरा	
िै)	ररालक	यि	सुलनलचिर	िो	लक	वदे	एजेंट�—

a. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	नू्यजीिैंटड	में	पढनदे,	कराम	करनदे	और	
रिनदे	कदे 	बरारदे 	में	लवश्सनीय	जरानकरारी	और	सिराि	दें ;	और	

b. भरावी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	सरा्	ईमरानदरारी	और	
व्यरावसरालयकररा	कदे 	सरा्	व्यविरार	करें .	

c. जो	करानून	करा	उलं्घन	निी	ंकरररा	िै	यरा	िस्राक्षरी	कदे 	इस	
संलिररा	कदे 	सरा्	अनुपरािन	को	जोखिम	में	निी	ंडरािररा	िै

14.	प्रहरिरा

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	लनम्नलिखिर	करनराचरालिए—

a. जिरंा	रक	संभविो	विरंा	रक	यिसुलनलचिर	करनदे	कदे 	लिए	
संभरालवर	एजेंट�	पर	संदभ्षजरंाच	करनरा	और	उसदे	ररकॉड्ष	
करनरा	लक	वदे	लकसी	भी	कदे 	झठूदे 	,	भ्रामक,	िोिदे	में	डरािनदे	वरािदे	
यरा	करानून	करा	उलं्घन	करनदे	वरािदे	अनुबंि	में	शरालमि	निी	
िैं;	और	

b. अपनदे	प्त्देक	एजेंट�	कदे 	सरा्	लिखिर	अनुबंि	करनरा;	और	

ba.	एक	अनुबंि	की	अवलि	कदे 	दौररान,	गलरलवलियो	ंऔर	उसकदे 	
एजेंट�ो	ंकदे 	प्दश्षन	की	इस	संबंि	में	लनगररानी	करें

i. अनुबंि	में	स्रालपर	उनकदे 	दरालयत्व;	और

ii. क्रा	वो	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	नू्य	जीिैंटड	में	पढराई,	कराम	
और	रिनदे	कदे 	संबंि	में	लवश्सनीय	जरानकरारी	और	सिराि	
ददेरदे	िैं	यरा	निी;ं	और	

iii. क्रा	वो	भरावी	छरात्रो	ंकदे 	सरा्	बरारचरार	कररदे	समय	
सत्लनष्रा	और	दक्षररा	सदे	पदेश	आरदे	िैं;	और

iv. क्रा	उन्ोटंनदे	लकसी	ऐसी	गलरलवलि	में	भराग	लियरा	िै	यरा	
आचरण	लकयरा	िै	जो	िस्राक्षरी	कदे 	लवचरार	सदे	करानून	करा	
उलं्घन	कररी	िो	यरा	िस्राक्षरी	कदे 	इस	संलिररा	कदे 	सरा्	
अनुपरािन	को	जोखिम	में	डरािरी	िो;	और
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भराग 4

bb.	एजदेनो	ंकरा	प्बंिन	लनम्नलिखिर	ररीकदे 	सदे	करदे

i. एजदेन	कदे 	सरा्	अनुबंि	को	समराप्त	कर	ददेनरा	अगर	
प्मराण	िो	लक	एजदेन	नदे	लनम्न	लकयरा	िै

A.	 ऐसदे	लकसी	भी	गंभीर,	जरानबूझकर	लकए	जरानदे	वरािदे	
और	जरारी	आचरण	में	शरालमि	िैं	जो	झठूरा,	भ्रामक,	
िोिरा	ददेनदे	वरािरा	यरा	करानून	करा	उलं्घन	करनदे	वरािरा	
िो;	यरा

B.	 िस्राक्षरी	कदे 	इस	संलिररा	कदे 	सरा्	अनुपरािन	को	
जोखिम	में	डरािरा	िो;	और	

ii. उप	िराररा	(ba)	में	वलण्षर	लवरयो	ंकदे 	संबंि	में	एजदेनो	ंकदे 	
लकसी	भी	आचरण	यरा	चूक	को	संबोलिर	करनदे	कदे 	लिए	
उलचर	कराय्षवरािी	करें ।	

d.		 सुलनलचिर	करें 	लक	िस्राक्षरी	कदे 	सरा्	अनुबंि	में	लनलद्षष्	कदे 	
अनुसरार	इसकदे 	एजेंट�	कदे 	परास	उसकी	डू्�ी	सदे	प्रासंलगक	
जरानकरारी	उपिब्ध	रिदे,	वि	उसदे	बनराए	रिदे	और	उसदे	
अद्यलरर	करररा	रिदे।	

ऑफर, नामांकन, अनुबंध और बरीमा

15.	पररणाम 3: ऑफर, नामांकन, अनुबंध और 
बरीमा

िस्राक्षररयो	ंको	लनम्नलिखिर	करनरा	िी	चरालिए—

a. शैलक्षक	पररणरामो	ंकी	मरंाग	कदे 	लिए	उपयुक्त	पूरी	जरानकरारी	
कदे 	सरा्	नरामरंाकन	लनण्षय	िदेनदे	कदे 	लिए	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
(यरा	18	सदे	कम	उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रोटंकदे 	मराररा-लपररा	यरा	
करानूनी	अलभभरावको)ं	करा	सम ््षन	करनरा;	और	

b. यि	सुलनलचिर	करनरा	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं(यरा	18	सदे	कम	
उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभराव	
को)ं	कदे 	परास	लकसी	िस्राक्षरी	कदे 	सरा्	करानूनी	रूप	सदे	बराध्य	
अनुबंि	करनदे	सदे	पििदे	अपनी	रुलचयो	ंऔर	दरालयत्वो	ंको	
समझनदे	कदे 	लिए	आवश्यक	जरानकरारी	िै;	और	

ba.	सुलनलचिर	करें 	लक	नरामरंाकन	करा	प्त्देक	अनुबंि	न्यरायोलचर	
और	युखक्तयुक्त	िो

bb. 	सुलनलचिर	करें 	लक	कोई	भी	अनुशरासनरात्मक	कराय्षवरािी	
प्राकृलरक	न्यराय	कदे 	लसद्धरंारो	ंकदे 	अनुसरार	की	जराए;	और

bc.	सुलनलचिर	करें 	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	यरात्ररा	की	कीमर	पर	
बीमरा,	लचलकत्ीय	ददेिभराि,	ददेश-प्त्रावर्षन,	लनवरा्षसन	और	
दराि	संस्रार	की	कीमर	सलिर	उपयुक्त	बीमरा	व्यराखप्त	िो।

c. सुलनलचिर	करनरा	लक	उलचर	दस्रावदेज	रिदे	गए	िैं	और,	
जिरंा	उपयुक्त	िो,	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं(यरा	18	सदे	कम	उम्र	कदे 	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभराव	को)ंको	
प्दरान	लकए	गए	िैं.	

16.	प्रहरिरा: शैहक्क हनददेकश पर ऑफर

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
को,	कम	सदे	कम,	लनम्नलिखिर	कदे 	बरारदे 	में	जरानकरारी	प्राप्त	िो:	

16A. प्रहरिरा: अनुबंध में शाहमल िोने से पिले 
जानकाररी उपलब्ध कराई जानरी चाहिए

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
कदे 	सरा्	अनुबंि	पर	िस्राक्षर	करनदे	सदे	पििदे,	उन	छरात्रो	ंको	कम	
सदे	कम,	लनम्नलिखिर	कदे 	बरारदे 	में	जरानकरारी	प्राप्त	िो:

a. शैलक्षक	गुणवतिराआश्रासन	एजेंटलसयो	ंद्राररा	उनकदे 	मूल्रंाकनो	ं
कदे 	सबसदे	िराि	कदे 	पररणराम:

b. अलिलनयम	कदे 	रिर	िरागू	वदे	अनुपरािन	सूचनराएं	और	शरतें	
लजसदे	संलिरराव्यवस्रापक	लनददे लशर	करररािै,	भरावी	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रोटंको	उन्ें	लदिरायरा	जरानरा	चरालिए:	

c. प्दति	लशक्षरा	और	उसकरा	पररणराम,	उदरािरण	कदे 	लिए,	क्रा	
लकसी	योग्यररा	की	अनुमलर	दी	गई	िै:	

d. िनवरापसी	शरतें	जो	िराररा29	और	30	कदे 	पररणराम	और	
प्लरियराकराअनुपरािनकररी	िैं:	

e. स्राफ-लनिरा्षरण,	सुलविराएं	और	उपकरण:	

f. उपिब्ध	सदेवराएं	और	सिरायररा:	

g. िस्राक्षरी	सदे	शैलक्षक	लनददे टश	प्राप्त	करनदे	कदे 	लिए	बीमरा	और	
लवजरा	आवश्यकरराएं:	

h. यि	संलिररा	और	DRS	लनयम:	

i. शैलक्षक	लनददे टश	करा	ऑफर	करनदे	सदे	संबंलिर	पूरी	िरागरें.	

2. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक,	िस्राक्षरी	कदे 	
सरा्	नरामरंाकन	कदे 	अनुबंि	में	प्वदेश	करनदे	यरा	िस्राक्षरी	कदे 	सरा्	
नरामरंाकन	करनदे	सदे	पििदे,	प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र(यरा18	सदे	कम	
उम्र	करािोनदे	पर	छरात्रकदे 	मराररा-लपररायराकरानूनी	अलभभरावक)	को	
इस	संलिरराकदे 	रिर	अलिकरारो	ंसलिर	िस्राक्षरी	सदे	शैलक्षक	लनददे टश	
प्राप्त	करनदे	कदे 	संबंिमें	छरात्रकदे 	अलिकरारो	ंऔर	दरालयत्वोटंकदे 	बरारदे 	में	
सूलचर	लकयरा	जराए.
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16B. प्रहरिरा: नामांकन का अनुबंध

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	िस्राक्षरी	
और	प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र(यरा18	सदे	कम	उम्र	करािोनदे	पर	
छरात्रकदे 	मराररा-लपररायराकरानूनी	अलभभरावक)	कदे 	बीच	नरामरंाकन	करा	
अनुबंि	लकयरा	गयरा	िै,	लजसमें	लनम्नलिखिर	जरानकरारी	और	शरदे	
शरालमि	िो	:

a. नरामरंाकन	की	शुरुआर	और	अंलरम	ररारीि	की	स्पष्	
जरानकरारी:

b. नरामरंाकन	कदे 	अनुबंि	को	ित्म	करनदे	की	शरतें:

c. वो	पररखस्लरयरँा	लजनमें	छरात्र	कदे 	आचरण	को	नरामरंाकन	कदे 	
अनुबंि	करा	उलं्घन	मरानरा	जराएगरा	(लजसमें	वो	आचरण	
भी	शरालमि	िै	जो	रब	करा	िै	जब	छरात्र	प्त्क्ष	पय्षवदेक्षक	यरा	
िस्राक्षरी	कदे 	लनयंत्रण	में	न	िो)	:

d. िस्राक्षरी	द्राररा	छरात्र	कदे 	खििराफ	लकस	प्करार	की	
अनुशरासनरात्मक	कराय्षवरािी	की	जराएगी	(जैसदे	लक	,	लनिंबन,	
बलिष्करण,	यरा	नरामरंाकन	की	समराखप्त)	:

e. वो	पद्धलर	जो	िस्राक्षरी	को	छरात्र	कदे 	खििराफ	
अनुशरासनरात्मक	कराय्षवरािी	कररदे	समय	परािन	करनी	
पडदेगी।

2. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	नरामरंाकन	करा	
अनुबंि	न्यरायोलचर	और	युखक्तयुक्त	िो

16C. प्रहरिरा: अनुशासनात्मक कार्यवािरी

िस्राक्षरी	द्राररा	की	जरानदे	वरािी	कोई	भी	अनुशरासनरात्मक	
कराय्षवरािी	की	प्लरियरा	प्राकृलरक	न्यराय	कदे 	लसद्धरंारो	ंकदे 	अनुसरार	
िोनी	चरालिए	(लजसमें	कराय्षवरािी	कदे 	मरामिदे	करा	त्वररर,	सोच	समझ	
कर	लियरा	गयरा,	और	न्यरायोलचर	समरािरान	को	सुलनलचिर	करनदे	कदे 	
लिए	आवश्यक	कदम	भी	शरालमि	िैं)।

16D. प्रहरिरा: बरीमा

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यिसुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक,	जिरंा	रक	
व्यराविराररक	िो,	प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	लजसकरा	2	सप्तराि	यरा	
उससदे	अलिक	अवलि	कदे 	शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	लिए	िस्राक्षरी	कदे 	
सरा्	नरामराकंन	लकयरा	गयरा	िो,	रो	वि	छरात्र	उपयुक्त	बीमरा	सदे	
सुरलक्षर	िो	

a. छरात्रकी	यरात्ररा—	

i. नू्यजीिैंटड	सदे	और	विरंा	रक;	और	

ii. नू्यजीिैंटड	में;	और	

iii. यलद	यरात्ररा	शैलक्षक	लनददे टश	करा	लिस्रा	िै,	नू्यजीिैंटड	कदे 	
बरािर;	और	

b. नू्यजीिैंटड	में	लचलकत्ीय	ददेिभराि,	लनदरान,	पचदे,	सज्षरी	और	
अस्परराि	में	भरती	सलिर;	र्रा

c. लकसी	गंभीर	बीमरारी	यरा	चो�कदे 	पररणरामस्रूप	छरात्र	करा	
ददेश-प्त्रावर्षन	यरा	लनवरा्षसन,	लजसमें	ददेश-प्त्रावर्षन	यरा	
लनवरा्षसन	में	सिरायररा	करनदे	वरािदे	पररवरार	कदे 	सदसोटंद्राररा	
व्यय	लकए	गए	यरात्ररा	की	िरागरो	ंकरा	बीमरा	शरालमि	िै;	और	

d. छरात्र	की	मृतु्,	लजसमें	लनम्नलिखिर	बीलमर	िै—	

i. नू्यजीिैंटड	सदे	आनदे	और	विरंा	जरानें	कदे 	लिए	पररवरार	कदे 	
सदसो	ंकी	यरात्ररा	की	िरागरें;	और	

ii. संस्रा	कदे 	ददेश-प्त्रावर्षन	यरा	लनवरा्षसन	की	िरागरें;	और	

iii. अंलरम	संस्रार	करािच्ष.	

2. उप	िंड	(1)(a)(i)	और	(ii)	में	शरालमि	िै	छरात्र	कदे 	शैलक्षक	लनददे टशो	ं
कदे 	शुरू	िोनदे	सदे	पििदे	और	ित्म	िोनदे	पर	(जो	उनकदे 	नरामरंाकन	
अवलि	कदे 	बराद	िो	सकररा	िै),	उनकदे 	मूि	ददेश	यरा	लजस	ददेश	की	
उनकी	नरागररकररा	िै,	विरँा	सदे	आनरा	और	जरानरा।

3. उप	िंड	(1)(a)(i)	में	छरात्र	की	अन्य	ददेशो	ंकी	यरात्ररा	शरालमि	निी	ं
िै,	जब	रक	लक	यि	यरात्ररा	लवलशष्	रूप	सदे	नू्य	जीिैंटड	जरानदे	और	
विरँा	सदे	आनदे	कदे 	लिए	कनदेख्ंटग	फ्राइ�	िदेनदे	कदे 	उद्देश्य	सदे	गई	
िो।

16E.	प्रहरिरा : हनण्यर हजसके हलए माता-हपता रा 
अहभभावक करी हलखखत सिमहत चाहिए

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक,	जिरंा	
उपयुक्त	िो,	उसको	18	सदे	कम	उम्र	कदे 	छरात्र	को	प्भरालवर	करनदे	
वरािदे	लनण्षयो	ंकदे 	संबि	में	उस	छरात्रकदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	
अलभभरावक	सदे	लिखिर	में	अनुबंिप्राप्त	करनरािोगरा.

आप्रवासन मामले

17.	पररणाम 4: आप्रवासन मामले 

िस्राक्षररयो	ंको	लनम्नलिखिर	करनरा	िी	चरालिए—

a. यि	सुलनलचिर	करनरा	लक	वदे	उस	व्यखक्त	को	शैलक्षक	
लनददे टश	िदेनदे	की	अनुमलर	यरा	ऐसरा	करनरा	जरारी	रिनदे	की	
अनुमलरन	िी	दें 	यलद	वि	व्यखक्त	शैलक्षक	लनददे टश	िदेनदे	कदे 	लिए	
आप्वरासन	अलिलनयम	2009	कदे 	रिर	नरामरंालकर	निी	िै;	
और	

b. उलचर	सराविरानी	बररनराऔर	यिपररािगरानदे	में	य्ोलचर	
पररश्रम	करनरालकक्राअंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रउस	शैलक्षक	
लनददे टश�को	िदेनदे	कदे 	लिए	आप्वरासनअलिलनयम	2009	कदे 	
रिर	िकदरार	िैं	लजनकदे 	लिए	उन्ोटंनदे	नरामरंाकन	लकयरा	िै.	
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18.	प्रहरिरा

प्रत्ेक हस्ताक्षरी को निमिनिखि् करिताचताहहए—

a. सुलनलचिर	करनरा	लक	प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	जो	िस्राक्षरी	कदे 	
सरा्	नरामरंाकन	करररा	िै,	उसकदे 	परास	नू्यजीिैंटड	में	पढनदे	कदे 	
लिए	आवश्यक	आप्वरासन	खस्लर	िै;	और	

b. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंद्राररा	लवजरा	की	शरतों	कदे 	ज्रार	यरा	संलदग्ध	
उलं्घनो	की	ररपो�्ष	करनरा;	और	

c. नरामरंाकन	की	समराखप्तयो	ंकदे 	बरारदे 	में	आप्वरासन	नू्यजीिैंटड	को	
सूलचर	करनरा.	

उनु्खरीकरण

19.	पररणाम 5: उनु्खरीकरण 

िस्राक्षररयो	ंको	यि	सुलनलचिर	करनरा	चरालिए	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
कदे 	परास	एक	ऐसदे	अच्ी	ररि	सदे	लडजराइन	लकए	गए	और	उम्र	कदे 	
अनुसरार	उपयुक्त	प्ोग्राम	में	भराग	िदेनदे	करा	अवसर	लमिदे	जो	उनकदे 	
शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	प्रारंभ	में	उनकदे 	लिए	आवश्य	जरानकरारी	और	
सिराि	प्दरान	करररा	िै.

20.	प्रहरिरा

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	उसकरा	
उनु्िीकरण	प्ोग्राम—	

a. प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	को	सभी	प्रासंलगक	संस्रागर	नीलरयो	ं
पर	पूण्ष	जरानकरारी	और	सिराि	प्दरान	करररा	िै;	और	

b. प्त्देक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	को	िस्राक्षरी	द्राररा	ऑफर	की	जरानदे	
वरािी	सदेवराओ,ं	सिरायररा	और	सुलविराओ	ंपर	पूण्ष	जरानकरारी	
और	सिराि	प्दरान	करररा	िै;	और	

c. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	सिरायररा	कदे 	लिए	लजम्देदरार	नरालमर	स्राफ	
सदसो	ंकदे 	नराम	और	संपक्ष 	जरानकरारी	प्दरान	करररा	िै;	और	

d. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	स्रास्थ्य	और	सुरक्षरा	सदे	संबंलिर	उपयुक्त	
जरानकरारी	प्दरान	करररा	िै;	और	

e. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	लवपलति	कराय्षलवलियो	ंकदे 	बरारदे 	में	
जरानकरारी	प्दरान	करररािै,	आंरररक	और	बरािरी	दोनो;ं	और	

f. नरामरंाकन	की	समराखप्त	कदे 	बरारदे 	में	जरानकरारी	प्दरान	करररा	िै.	

g. छरात्र	द्राररा	शैलक्षक	लनददे टश	स्देच्रा	सदे	छोडनदे	पर	फीस	वरापस	
िोनदे	कदे 	अलिकरार	सलिर	छरात्र	कदे 	अलिकरारो	ंऔर	िको	ंकी	
जरानकरारी	प्दरान	करररा	िै

2. 18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	अंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रकदे 	लिए,	एक	िस्राक्षरी	
को	यि	सुलनलचिर	करनरािोगरा,	जिरंा	िरागू	िो,	लक	छरात्र	कदे 	मराररा-
लपररा,	करानूनी	अलभभरावक	यरा	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	में	सदे	कोई	
भी	जो	नू्यजीिैंटड	में	रिररा	िो	और	छरात्र	कदे 	सरा्िै,	उसकदे 	परास	
उस	उनु्िीकरण	जरानकरारी	यरा	प्ोग्राम	करा	एक्देस	िै	जो	छरात्रको	
दी	गई	िै.	

सुरक्ा और कल्ाण

21.	पररणाम 6: सुरक्ा और कल्ाण 

िस्राक्षररयो	ंको	लनम्नलिखिर	करनरा	िी	चरालिए—

a. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	लिए	पढराई	करा	सुरलक्षर	पररवदेश	प्दरान	
करनरा;	और	

b. अपनदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	कल्राण	कदे 	लिए	पयरा्षप्त	सिरायररा	
प्दरान	करनरा;	और	

c. जिरंा	रक	व्यराविराररक	िो,	सुलनलचिर	करें 	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	
एक	सुरलक्षर	पररवदेश	में	रिें.	

22.	प्रहरिरा: सामान्य 

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	लनम्नलिखिर	करनरा	चरालिए—

a. लकसी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	द्राररा	अनुलचर	व्यविरार	लकए	जरानदे	
यरा	इनसदे	उनकदे 	प्भरालवर	िोनदे	कदे 	मरामिो	ंमें	लनष्पक्षररा	और	
प्भरावी	रूप	सदे	प्लरलरियरा	ददेनरा;	और	

b. ऐसदे	अनुलचर	व्यविरार	कदे 	लिए	नीलरयरंा	बनरानरा	और	बनराए	
रिनरा	लजन्ें	स्राफ	और	छरात्रोटंको	बररा	लदयरा	गयरा	िै	और	
प्भरावी	रूप	सदे	िरागू	िै;	और	

c. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	लनम्नलिखिर	कैसदे	लकयरा	जराए,	उसकी	
सिराि	दें-

i. स्रास्थ्य	और	सुरक्षरा	समसराओ	ंकी	ररपो�्ष	करनराऔर	
उनकरा	समरािरान	करनरा	(कैं टपस	कदे 	अंदर	और	कैं टपस	कदे 	
बरािर	दोनो	ंकी	गलरलवलियो	ंकदे 	लिए);	और	

ii. लकसी	आपरारकराि	खस्लर	पर	प्लरलरियरा	ददेनरा(कैं टपस	
कदे 	अंदर	और	कैं टपस	कदे 	बरािर	दोनो	ंकी	गलरलवलियो	ंकदे 	
लिए);	और	

iii. स्रास्थ्य	और	पररामश्ष	सदेवराओ	ंको	एक्देस	करनरा;	और	

iv. नू्यजीिैंटड	पुलिस	और	औरंगरा	रमररकी	अलिलनयम	
1989	कदे 	िरागू	िोनदे	कदे 	लिए	लजम्देदरार	लवभराग	जैसी	
प्रासंलगक	सरकरारी	एजलसयो	ंसदे	वदे	जुडें;	और

d. प्त्देक	अंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रऔर	उनकदे 	पररजन	कदे 	लिए	
अद्यलरर	संपक्ष 	जरानकरारी	िै;	और	

e. सुलनलचिर	करें 	लकिर	समय	(लदनकदे 	24	घं�दे,	सप्तरािकदे 	7	
लदन)	कम	सदे	कम	स्राफ	करा	1	सदस	उपिब्ध	रिदे	लजससदे	
आपरारकराि	खस्लरमें	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	संपक्ष 	कर	सकदे 	.	
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23.	प्रहरिरा: 18 से कम वर्यवाले अंतरा्यष्ट् रीर छात्र

1. 18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	अंरररा्षष्ट्	रीय	छरात्रोटंकदे 	संबंिमें,	प्त्देक	
िस्राक्षरी	को	लनम्नलिखिर	करनराचरालिए—	

a. ऐसदे	10	यरा	उससदे	अलिक	उम्र	िदेलकन18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	नरामरंालकर	निी	करें 	जो	मराररा-लपररा	यरा	
करानूनी	अलभभरावक	कदे 	सरा्	निी	रिररा	िै,	बशरदे—	

i. छरात्र	जो	ऐसदे	छरात्रो	ंकदे 	उलचर	ररीकदे 	सदे	लनगररानी	वरािदे	
समूि	में	िो,	लजनकरा	शैलक्षक	लनददे टश	3	सदे	अलिक	मिीनो	ं
करा	निी	िै;	यरा

ii. छरात्र	लकसी	लनवरासी	ददेिरदेिकररा्ष	की	ददेिभराि	में	िै;	
और	

b. छरात्रो	ंकदे 	मराररा-लपररा,	करानूनी	अलभभरावको	ंऔर	लनवरासी	
ददेिरदेिकररा्षओ	ंकदे 	लिए	अद्यलरर	संपक्ष 	जरानकरारी	िै;	और	

c. छरात्रो	ंकदे 	कल्राण	और	पढराई	में	प्गलर	को	िदेकर	
उनकदे 	मराररा-लपररा,	करानूनी	अलभभरावको	ंयरा	लनवरासी	
ददेिभरािकररा्षओ	ंकदे 	सरा्	प्भरावी	संचरार	बनराए	रिनरा;	और	

d. सुलनलचिर	करनरा	लक	कम	सदे	कम	1	स्राफ	सदस	लनयुक्त	िो	
जो	अग्सलरिय	रूप	सदे	18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
को	िदेकर	लकसी	भी	लचंररा	को	मॉलन�र	करदे 	और	उसकरा	
समरािरान	करदे ;	और	

e. अगर	छरात्र	की	कोई	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	ददेिभराि	कररदे	
िैं,

i. सुलनलचिर	करें 	लक	छरात्र	की	ददेिभराि	करनदे	की	
लजम्देदरारी	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	सदे	स्रानरंारररर	करकदे 	
मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक	अ्वरा	मराररा-लपररा	
यरा	करानूनी	अलभभरावक	द्राररा	अनुमोलदर	व्यखक्त	को	
सौटंपदे	जरानदे	की	योजनरा	िो,	लनम्नलिखिर	कदे 	लिए-

A.	 नरामरंाकन	की	अवलि	कदे 	दौररान	प्त्देक	स्रानरंाररण	
कदे 	लिए;	और

B.	 नरामरंाकन	कदे 	अंर	में	िोनदे	वरािरा	स्रानरंाररण;	और

ii. सुलनलचिर	करें 	लक	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक	
को	प्त्देक	स्रानरंाररण	योजनरा	कदे 	बरारदे 	में	सूलचर	लकयरा	
जराए।

2. 10	वर्ष	की	उम्र	सदे	अलिक	िदेलकन	18	वर्ष	की	उम्र	सदे	छो�दे	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंपर	इस	िराररा	कदे 	सरा्-सरा्	िराररा	22	की	
आवश्यकरराएं	भी	िरागू	िोटंगी।

24.	प्रहरिरा: 10 से कम वर्यवाले अंतरा्यष्ट् रीर छात्र

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	10	सदे	कम	
उम्र	वरािदे	उसकदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	अपनदे	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	
अलभभरावक	कदे 	सरा्	रिरदे	िैं,	जब	रक	लक	वदे	सू्ि	िोस्ि	में	
निी	रिरदे	िो.

2. 10	वर्ष	की	उम्र	सदे	कम	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंपर	िराररा	22	और	
िराररा	23	की	आवश्यकरराएं	िरागू	िोटंगी।

25.	प्रहरिरा: जोखखम में राहवशेरआवश्यकताओ 
वाले अंतरा्यष्ट् रीर छात्र

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक—	

a. जोखिम	में	यरा	लवशदेर	आवश्यकरराओ	ंवरािदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
की	आवश्यकरराओ	ंऔर	समसराओ	ंकरा	समरािरान	करनदे	कदे 	
लिए	उपयुक्त	उपराय	लिए	गए	िैं;	और	

b. 18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	लकसी	छरात्र	कदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	
अलभभरावक	यरा18	वर्ष	यरा	उससदे	अलिक	उम्र	वरािदे	छरात्र	कदे 	
पररजन	को	ऐसी	लकसी	भी	खस्लर	कदे 	बरारदे 	में	पररा	िो	जिरंा	
छरात्र	जोखिम	में	िो	यरा	उसकी	लवशदेर	आवश्यकरराएं	िैं;	और	

c. जिरंा	उपयुक्त	िो	और	गोपनीयररा	अलिलनयम	1993	
कदे 	लसद्धरंारो	ंकदे 	अनुपरािन	में	िो,	विरंा	छरात्रो	ंसदे	संबंलिर	
समसराओ	ंकदे 	बरारदे 	में	नू्यजीिैंटड	पुलिस	और	औरंगरा	रमररकी	
अलिलनयम	1989	कदे 	िरागू	िोनदे	कदे 	लिए	लजम्देदरार	लवभराग	
जैसी	प्रासंलगक	एजेंटलसयो	ंऔर	संलिररा	व्यवस्रापक	को	
ररपो�्ष	लकयरा	जराएगरा।	

2. एक	छरात्र	रब	जोखिम	में	िोररािै	जब	िस्राक्षरी	कदे 	परास	यि	
मराननदे	कदे 	उलचर	आिरार	िोरदे	िैं	लक	छरात्र	कदे 	स्रास्थ्य,	सुरक्षरा	यरा	
कल्राण	सदे	संबंलिर	कोई	गंभीर	समसरािै,	उदरािरण	कदे 	लिए	
लजसमें	लनम्नलिखिर	शरालमि	िै,—	

a. छरात्र	िुद	को	उस	उल्देिनीय	जोखिम	यरा	शोरण	सदे	पयरा्षप्त	
रूप	सदे	सुरलक्षर	निी	ंकर	परारदे	िैं;	

b. छरात्र	अपनी	व्यखक्तगर	ददेिभराि	को	पयरा्षप्त	रूप	सदे	सुरलक्षर	
रिनदे	में	असम ््ष	िैं.	

3. लवशदेर	आवश्यकरराओ	ंवरािरा	छरात्र	वि	छरात्र	िोररा	िै—	

a. जो	शरारीररक,	संवदेदी,	संज्रानरात्मक,	मनोसरामरालजक	
यराव्यविरार	में	कलठनराई	यरा	इनकदे 	एक	संयोजन	करा	अनुभव	
करररा	िै	और	वि	कलठनराई	यरा	वदे	कलठनराइयरंा	छरात्र	द्राररा	
भराग	िदेनदे,	सीिनदे	और	उपिखब्धयरंा	प्राप्त	करनदे	में	उसको	
प्भरालवर	कररी	िैं;	यरा

b. लजसदे	पराठ्यरिम	एक्देस	करनदे,	भराग	िदेनदे,	सीिनदे	और	
उपिखब्धयरंा	प्राप्त	करनदे	में	छरात्र	को	सिरायररा	कदे 	लिए	
अनुकूलिर	प्ोग्राम	यरा	सीिनदे	कदे 	पररवदेश	यरा	लवशदेर	
उपकरण	यरा	सरामलग्यो	ंकदे 	प्राविरान	की	आवश्यकररा	िोरी	
िै.	

4. यि	िराररा,	िराररा	22, 23	और	24	में	लनिरा्षररर	आवश्यकरराओ	ंकदे 	
अलरररक्त	िरागू	िोरी	िै.
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भराग 4

26.	प्रहरिरा: हनवास 

1. 18	सदे	कम	उम्र	वरािदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	कदे 	संबंि	में	जो	लकसी	
लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	की	ददेिभराि	में	िै,	िस्राक्षरी	को	
लनम्नलिखिर	करनरािी	चरालिए—	

a. सुलनलचिर	करें 	लक	छरात्र	करा	लनवरास-स्रान	सुरलक्षर	िै,	
स्ीकराय्ष	खस्लरमें	िै	और	सभी	लवलनयरामक	और	लविरायी	
आवश्यकरराओ	ंको	पूररा	करररा	िै;	और	

b. सुलनलचिर	करें 	लक	िराररा	26A(1)	में	उल्देखिर	सुरक्षरा	जरँाच	
पूरी	की	जराए	और	अद्यरन	िो;	और

ba.	सुलनलचिर	करें 	लक	प्त्देक	व्यखक्त	जो	18	वर्ष	करा	यरा	उससदे	
अलिक	करा	िो	और	जो	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	कदे 	आवरास	
में	रिररा	िो,	उसकी	सुरक्षरा	सुलनलचिर	करनदे	कदे 	उद्देश्य	सदे	
उपयुक्त	जरँाच	पूरी	की	गई	िो	और	अद्यरन	िो;	और

bb.	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	कदे 	सरा्	लिखिर	अनुबंि	िो	जो	
प्त्देक	पक्ष	की	छरात्र	की	ददेिभराि	कदे 	संबंि	में	भूलमकरा	और	
लजम्देदराररयो	ंको	स्रालपर	करररा	िो;	और	

c. लनवरास-स्रान	संबंिी	समसराएं	िोनदे	पर	छरात्र	और	छरात्र	कदे 	
मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक	कदे 	सरा्	प्भरावी	संचरार	
बनराए	रिें	और	उन्ेंटउनसमसराओ	ंकरासमरािरानकरनदे	कदे 	
लिए	लजम्देदरारी	िदेनी	चरालिए,	लजसमें	उनकी	प्रासंलगक	
प्रालिकरणो	ंमें	ररपो�्षकरनराऔर	छरात्रोटंको	उपयुक्तलनवरास-
स्रानमें	िदे	जरानराशरालमि	िै;	और	

d. लनवरासी	ददेिभराि	की	गुणवतिरा	को	मॉलन�र	और	उसकी	
समीक्षरा	करनदे	कदे 	लिए	पयरा्षप्त	छरात्र	इं�रवू्य	िें	और	उनकदे 	
घर	पर	लवलज�	करें ,	ऐसदे	में	छरात्र	की	उम्र,	रिनदे	की	अवलि	
और	अन्य	प्रासंलगक	करारको	ंको	ध्यरान	में	रिें;	और	

e. यलद	छरात्र	करा	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	नरालमर	ददेिभरािकररा्ष	
िै	रो	सुलनलचिर	करें 	लक	छरात्र	कदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	
अलभभरावक	नदे	लिखिर	में	अनुबंि	लकयरा	िै	लक	नरालमर	
ददेिभरािकररा्ष	िस्राक्षरी	की	अनुमलर	कदे 	अिीन	िोगरा	और	
यि	लक	नरालमर	ददेिभरािकररा्ष	की	लनगररानी	में	िोनदे	पर	छरात्र	
की	रोजरानरा	की	ददेिभराि	कदे 	लिए	िस्राक्षरी	लजम्देदरार	निी	ं
िोगरा;	और	

ea.	यलद	छरात्र	करा	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	पय्षवदेक्षक	िै	जैसरा	लक	
िराररा	26A(2)	में	वलण्षर	िै	रो	सुलनलचिर	करें 	लक	छरात्र	कदे 	
मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक	नदे	लिखिर	में	अनुबंि	
लकयरा	िै	लक	छरात्र	जब	पय्षवदेक्षक	की	लनगररानी	में	िोगरा	रो	
िस्राक्षरी	छरात्र	की	दैलनक	ददेिभराि	कदे 	लिए	लजम्देदरार	निी	ं
िोगरा;	और

f. सुलनलचिर	करें 	लक	लनवरास	स्रान	में	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	और	
अिग-अिग	उम्र	कदे 	छरात्रो	ंको	उपयुक्त	रूप	सदे	अिग-	
अिग	रिरा	गयरा	िै;	और	

g. सुलनलचिर	करें 	लक	लनवरास	स्रान	में	छरात्र	की	उपयुक्त	रूप	सदे	
ददेिरदेि	की	जरार	िी	िै.	

1A.	 उप	िराररा	(1) )(ba),	कदे 	लिए,	एक	व्यखक्त	लजसकी	उम्र	18	वर्ष	यरा	
उससदे	अलिक	की	िै	और	जो	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	कदे 	लनवरास	में	
रिररा	िै	में	उस	उम्र	करा	व्यखक्त	शरालमि	िै	जो

a. अस्रायी	रौर	पर	उस	लनवरास	में	रिररा	िै;	यरा

b. जो	लकसी	भी	मिीनदे	(लवचरार	करनदे	योग्य	यरा	निी)ं	में	1	यरा	
उससदे	ज्रादरा	अवलियो	ंकदे 	लिए	उस	लनवरास	में	रिररा	िै	यरा	
रिदेगरा,	जिरँा	एक	अवलि	5	यरा	उससदे	अलिक	िगराररार	ररारदे	
िो।ं

2. िस्राक्षरी	द्राररा	प्दति	यरा	व्यवखस्र	लनवरास	स्रान	में	रिनदे	वरािदे	
18	वर्ष	यरा	उससदे	अलिक	उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	कदे 	संबंिमें,	
िस्राक्षरी	को	लनम्न	करनरा	चरालिए—	

a. सुलनलचिर	करें 	लक	छरात्र	करा	लनवरास-स्रान	सुरलक्षर	िै,	
स्ीकराय्ष	खस्लर	में	िै	और	सभी	लवलनयरामक	और	लविरायी	
आवश्यकरराओ	ंको	पूररा	करररा	िै;	और	

b. लनवरास-स्रानसंबंिी	समसराएं	िोनदे	पर	छरात्र	कदे 	सरा्	
प्भरावी	संचरार	बनराए	रिें	और	उन्ें	उन	समसराओ	ं
करासमरािरानकरनदे	कदे 	लिए	लजम्देदरारी	िदेनी	चरालिए,	लजसमें	
उनकी	प्रासंलगक	प्रालिकरणो	ंमें	ररपो�्ष	करनरा	शरालमि	िै.	

3. अपनदे	लिए	स्यं	लनवरास	स्रान	व्यवखस्र	करनदे	वरािदे	18	वर्ष	यरा	
उससदे	अलिक	उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	कदे 	संबंि	में,	िस्राक्षरी	
को	यिसुलनलचिर	करनरािोगरालकछरात्रको	प्रासंलगक	सिराि	और	
जरानकरारी	दी	गई	िै	लजससदे	वदे	नू्य	जीिैंटड	में	एक	लकररायदरार	कदे 	
रूप	में	अपनदे	अलिकरार	और	दरालयत्वो	ंको	समझ	पराएंगदे.	

3A.	 लकसी	भी	प्करार	कदे 	संददेि	सदे	बचनदे	कदे 	लिए,	यलद	िराररा	26A(2)	में	
वलण्षर	कदे 	अनुसरार	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	पय्षवदेक्षक	िै	यरा	नरालमर	
ददेिभरािकररा्ष	िै,	रो	िस्राक्षरी	को	इस	िराररा	की	आवश्यकरराओ	ं
को	पूररा	करनरा	िोगरा	और	छरात्र	की	सुरक्षरा,	स्रास्थ्य	और	कल्राण	
सुलनलचिर	करनरा	िोगरा।

4. इस	िराररामें,	हनवास-स्ानसंबंधरी समस्ाओं	में	छरात्र	कदे 	लनवरास	
स्रान	सदे	िोनदे	वरािी	यरा	उससदे	जुडी	स्रास्थ्य	और	कल्राण	संबंिी	
समसराएं	शरालमि	िैं.	
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भराग 4

26A.	प्रहरिरा:सुरक्ा जाँच और उपरुक्त जाँच

1. िराररा	26(1)(b)	में	उल्देखिर	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	कदे 	लिए	सुरक्षरा	
जरँाच

a. में	लनम्नलिखिर	शरालमि	िोनदे	चरालिए

i. पिचरान	की	पुलष्;	और

ii. संदभ्ष	जरँाच	लजसमें	ऐसी	सूचनरा	प्राप्त	करनदे	कदे 	उद्देश्य	
सदे	लनम्नलिखिर	व्यखक्तयो	ंयरा	लनकरायो	ंमें	सदे	कम	सदे	कम	
1	सदे	संपक्ष 	करनरा	शरालमि	िो	जो	िस्राक्षरी	जोखिम	
मूल्रंाकन	कदे 	लिए	प्रासंलगक	िो:

A.	 लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	कदे 	वर्षमरान	यरा	लपछिदे	
लनयोक्तरा,	पदेशदेवर	लनकराय,	यरा	पंजीकृर	प्रालिकरण:

B.	 िराइसेंटस	ददेनदे	वरािरा	प्रालिकरण	जो	लनवरासी	
ददेिभरािकररा्ष	कदे 	व्यवसराय	यरा	व्यरावसरालयक	
गलरलवलियो	ंसदे	संबंलिर	िै:

C.	 एक	ऐसरा	व्यखक्त	जो	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	सदे	
संबंलिर	न	िो;	और

iii. जोखिम	मूल्रंाकन	कदे 	लिए	प्रासंलगक	जरानकरारी	प्राप्त	
करनदे	कदे 	लिए	पुलिस	जरँाच;	और

iv. जोखिम	मूल्रंाकन	कदे 	लिए	िस्राक्षरी	द्राररा	प्रासंलगक	
मरानी	जरानदे	वरािी	जरानकरारी	प्राप्त	करनदे	कदे 	लिए	लनवरासी	
ददेिभरािकररा्ष	कदे 	सरा्	सराक्षरात्रार;	और

v. एक	जोखिम	मूल्रंाकन	जो	उपभराग	(i)	सदे	(iv)	कदे 	
रिर	प्राप्त	की	गई	जरानकरारी	पर	लवचरार	कररदे	हुए	यि	
लनिरा्षररर	करररा	िै	लक	क्रा	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	छरात्र	
की	सुरक्षरा	कदे 	लिए	जोखिम	पैदरा	करररा	िै	यरा	निी;ंऔर	

b. अद्यतन	लकयरा	हुआ	िै	अगर	वो	लपछिी	सुरक्षरा	जरँाच	की	
ररारीि	कदे 	3	वर्ष	कदे 	अंदर	पूररा	लकयरा	जराररा	िै।

2. उपिराररा	(1)(a)(ii)	सदे(v)	ऐसदे	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	पर	िरागू	निी	ं
िोटंगदे	जो	

a. िराररा	7 (1)	में	लनवरासी	ददेिभरािकररा्ष	की	पररभराररा	कदे 	भराग	
(e)	कदे 	अनुसरार	एक	पय्षवदेक्षक	िै;	और

b. नू्य	जीिैंटड	करा	लनवरासी	निी	ंिै;और

c. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्र	कदे 	सरा्	उसकी	शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	दौररान	
लनगररानी	करनदे	कदे 	उद्देश्य	सदे	छरात्र	कदे 	सरा्	यरात्ररा	करररा	िै	
और	उसकदे 	सरा्	रिररा	िै.

3. उपिराररा	26 (1) (ba)	में	उल्देखिर	उपयुक्त	जरँाच	अद्यतन	लकयरा	
हुआ	िै	अगर	वो	लपछिी	जरँाच	की	ररारीि	कदे 	3	वर्ष	कदे 	अंदर	पूररा	
लकयरा	जराररा	िै।

छात्रसिारता, सलािऔर सेवा

27.	पररणाम 7: छात्रसिारता, सलािऔर सेवा

िस्राक्षररयो	ंको	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
को	उनकदे 	शैलक्षक	पररणरामो	ंमें	सिरायररा	कदे 	लिए	उन्ें	प्रासंलगक	
सिराि	और	सदेवराओ	ंकदे 	बरारदे 	में	पूरी	ररि	सदे	सूलचर	रिरा	गयरा	िै.

28.	प्रहरिरा

प्त्देक	िस्राक्षरी	को	लनम्नलिखिर	करनराचरालिए—

a. सुलनलचिर	करें 	लक	िस्राक्षरी	द्राररा	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	दी	
गई	जरानकरारी	और	सिराि	स�ीक,	उम्र	कदे 	अनुसरार	उपयुक्त	
और	अद्यलरर	िै;	और	

b. अपनदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	उनकदे 	द्राररा	सिराि	यरा	सदेवराएं	
प्राप्त	यरा	स्ीकरार	करनदे	पर	उनकदे 	करानूनी	अलिकरारो	ंऔर	
दरालयत्वो	ंऔर,	जिरंा	संभविो,	संभरालवर	जोखिमो	ंकदे 	बरारदे 	में	
जरानकरारी	प्दरान	करररा	िै;	और	

c. अपनदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	लनम्नलिखिर	पर	जरानकरारी	और	
सिराि	प्दरान	करररा	िै—	

i. लभन्न	संसृ्लर	पृष्भूलमकदे 	िोगो	ंकदे 	बीच	प्भरावी	रूप	सदे	
बरारचीर	कै	सदे	करराएं;	और	

ii. उनकदे 	लिए	उपिब्ध	सरंासृ्लरक	और	सरामुदरालयक	
सम ््षन;	और	

iii. नू्य	जीिैंटड	में	अिग	संसृ्लर	कदे 	सरा्	कैसदे	िुद	को	
ढरािरा	जराए;	और

d. यि	सुलनलचिर	करनरा	लक	उनकदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको,	जिरंा	
उपयुक्त	िो,	आगदे	की	पढराई	यरा	रोजगरार	कदे 	लिए	मराग्ष	सदे	
संबंिी	जरानकरारी	और	सिराि	दी	जरारी	िै;	और	

e. यि	सुलनलचिर	करनरा	लक,	जिरंा	िरागू	िो,	इनकदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रो	ंकदे 	परास	लनम्नलिखिर	पर	जरानकरारी	और	सिराि	करा	
एक्देस	िै—	

i. नू्यजीिैंटड	में	नू्यनरम	वदेरन	और	श्रम	खस्लरयरंा;	और	

ii. लवजरा	शरतों	कदे 	रिर	अनुमर	कराय्ष	कदे 	अलिकरम	घं�ें.
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भराग 4

हनकासरीऔर बंद प्रबंहधत करना

29.	पररणाम 8: हनकासरीऔर बंद प्रबंहधत करना

िस्राक्षररयो	ंको	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रोटंद्राररा	नू्यजीिैंटड	में	शैलक्षक	लनददे टश	कदे 	लिए	भुगररान	की	गई	
फीस	छरात्ररा	द्राररा	नरामरंाकन	वरापस	िदेनदे	यरा	शैलक्षक	लनददे टश	बंद	
करनदे	यरा	िस्राक्षरी	बंद	करनदे	की	खस्लरमें	सुरलक्षर	और	संरलक्षर	
िै.

30.	प्रहरिरा

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यिसुलनलचिर	करनरािोगरालक—	

a. इसकी	िनवरापसी	नीलरयरंा	वरालजब	िैं	और	करानूनी	
आवश्यकरराओ	ंकदे 	अनुसरार	िैं;	और	

b. अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं(यरा	18	सदे	कम	उम्र	कदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ं
कदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावको)ं	को	उन	िनवरापसी	
नीलरयो	ंकदे 	रिर	उनकदे 	अलिकरारो	ंऔर	दरालयत्वो	ंको	समझनदे	
कदे 	लिए	पयरा्षप्त	जरानकरारी	प्दरान	लकयरािै.	

2. एक	िनवरापसी	नीलर	में	लनम्नलिखिर	खस्लरयो	ंकदे 	लिए	िनवरापसी	
शरतें	शरालमि	िैं:	

a. लकसी	छरात्र	द्राररा	पढराई	कदे 	लिए	लवजरा	प्राप्त	करनदे	में	लवफि	
िोनरा:	

b. छरात्र	द्राररा	स्देच्रा	पराठ्यरिम	छोडनरा:	

c. िस्राक्षरी	द्राररा	लकसी	छरात्र	कदे 	सरा्	अनुबंि	लकए	गए	कदे 	
अनुसरार	शैलक्षक	लनददे टश	करा	पराठ्यरिम	प्दरान	निी	कर	परानरा,	
चरािदे	वि	अपनदे	िुद	कदे 	अनुबंिकदे 	करारण	बंद	हुआ	िो	यरा	
लकसी	लशक्षरा	गुणवतिरा	आश्रासन	एजेंटसी	द्राररा	आवश्यकररा	
कदे 	रूप	में:	

d. िस्राक्षरी	करा	िस्राक्षरी	निी	रिनरा:	

e. िस्राक्षरी	करा	प्दराररा	निी	रिनरा.	

3. उप-िराररा	(2)(c)	यरा(d)	की	पररखस्लर	में,	िस्राक्षरी	को	उन	
सदेवराओ	ंकदे 	लिए	भुगररान	की	गई	फीस	कदे 	सरा्	डीि	करनरा	िोगरा	
जो	सदेवराएं	निी	दी	गई	िैं	यरा	लनम्नलिखिर	कदे 	अनुसरार	भुगररान	की	
गई	फीस	करा	अप्युक्त	लिस्रा:	

a. छरात्र	(यरा	छरात्र	कदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक)	को	
लववरादरास्पद	ररालश	की	िनवरापसी	करें ;	यरा

b. फीस	सुरक्षरा	रंत्र	कदे 	लिए	लजम्देदरार	छरात्र	यरा	
संलिरराव्यवस्रापक	यरा	एजेंटसी	द्राररा	लनददे लशर	लकए	जरानदे	पर,	
छरात्र	(यरा	छरात्र	कदे 	मराररा-लपररा	यरा	करानूनी	अलभभरावक)	कदे 	
सरा्	सिमलर	लदए	गए	कदे 	अनुसरार	लकसी	अन्य	िस्राक्षरी	को	
ररालश	�ट् रंासफर	कर	दें .	

हवपहति के हलए कार्यवाहिरा

31.	पररणाम 9: हवपहतिरो ंकसे हनप�ना

िस्राक्षररयो	ंको	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	सभी	अंरररा्षष्ट् ीय	
छरात्रोटंकदे 	परास	लवपलतियो	ंसदे	लनप�नदे	कदे 	लिए	उलचर	और	लनष्पक्ष	
कराय्षलवलियरंा	िैं.

32.	प्रहरिरा

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक—	

a. इसकदे 	परास	अपनदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकी	लवपलतियो	ंकरा	
समरािरान	करनदे	क	लिए	प्भरावी	आंरररक	प्लरियरा	िै;	और	

b. इसकदे 	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	उस	प्लरियरा	कदे 	बरारदे 	में	जरानकरारी	
िै.	

2. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	अपनदे	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंको	लनम्नलिखिर	की	
सिराि	ददेनी	िोगी—	

a. लकसी	छरात्र	द्राररा	आंरररक	लवपलति	प्लरियरा	एक्देस	निी	कर	
परानदे	यरा	उस	प्लरियराकदे 	उपयोग	कदे 	पररणराम	यरा	अनुभवसदे	
संरुष्	निी	िोनदे	पर	संलिरराव्यवस्रापक	यरा	DRS	यरा	
लकसी	भी	अन्य	प्रासंलगक	प्रालिकरण	कदे 	परास	उपराश्रय	की	
उपिब्धररा	िोनरा;	और	

b. संलिररा	व्यवस्रापक	सदे	लशकरायर	कै	सदे	करें 	यरा	DRS	कदे 	
रिर	लवतिीय	लववराद	करा	समरािरान	कैसदे	प्राप्त	करें .	

अंतरा्यष्ट् रीर छात्र अनुबंध के अनुपालन संबंधरी 
हववाद समाधान रोजना 

33.	पररणाम 10: अंतरा्यष्ट् ररीर छात्रअनुबंध के 
अनुपालन संबंधरीहववाद समाधान रोजना

िस्राक्षररयो	ंको	DRS	लनयमो	ंकरापरािन	करनरा	चरालिए.

34.	प्रहरिरा

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	यि	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लक	वि	DRS 
लनयमो	ंकदे 	सरा्	पररलचर	िै	और	उस	लववराद	में	उन	लनयमो	ंकरा	
परािन	सुलनलचिर	करनरा	िोगरा	लजसमें	विएक	पक्षिै.	

2. DRS	लनयमो	करा	अनुपरािन	निी	करनरा	इस	संलिररा	करा	उलं्घन	
िै	और	इससदे	संलिरराव्यवस्रापक	द्राररा	प्लरबंि	ल�ट् गर	िो	सकरदे	
िैं.
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भराग 5

भाग 5
संहिताके उलं्घन

35.	संहिताउलं्घन करीररपो�्यकरना

1. कोई	भी	व्यखक्त	लनम्नलिखिर	कर	सकररािै—	

a. संलिररा	व्यवस्रापक	सदे	लशकरायर	करनरा	लक	संलिररा	करा	
उलं्घन	हुआ	िै;	यरा

b. संलिररा	कदे 	कल्र	उलं्घन	सदे	संबंलिर	लकसी	भी	समसरा	करा	
व्यवस्रापक	को	संदभ्ष	ददेनरा.	

2. संलिरराव्यवस्रापक	को	लनम्नलिखिर	करनरािोगरा—	

a. लशकरायर	यरारदेफरि	प्राप्त	करनदे	और	उनसदे	लनप�नदे	कदे 	लिए	
अपनी	प्लरियराएं	प्करालशर	करनरा;	और	

b. कोई	लशकरायर	करनदे	यरारदेफरि	बनरानदे	में	उपयोग	कदे 	लिए	
फॉम्षकी	सिरािददे 	सकररािै.	

36.	संहिताव्यवस्ापक काहशकारत रारेफरल के 
हलए जवाब 

1. िराररा	35	कदे 	रिर	कोई	लशकरायर	यरा	रदेफरि	प्राप्त	करनदे	पर,	
संलिररा	व्यवस्रापक	को	यि	लनण्षय	िदेनरा	िोगरा	लक	क्रा	लशकरायर	
यरा	रदेफरि	में	संलिररा	करा	ऐसराउलं्घन	शरालमि	िै	लजसकदे 	लिए	
अलरररक्त	जरंाच	लकयरा	जरानरा	चरालिए.	

2. यलदसंलिरराव्यवस्रापक	लनण्षय	िदेररािै	लकअलरररक्तजरंाच	
आवश्यक	िै,	रो	उसदे	लनम्नलिखिर	करनराचरालिए—	

a. कल्र	उलं्घन	करा	ररकॉड्ष	बनराएं	और	उसकी	जरंाच	करें ;	
और	

b. उस	व्यखक्त	को	सूलचर	करें 	लजसनदे	लशकरायर	यरा	रदेफरि	कदे 	
लनण्षय	की	जरंाच	करनदे	कदे 	लिए	किरािै.	

3. यलद	संलिररा	व्यवस्रापक	लनण्षय	िदेररा	िै	लक	अलरररक्त	जरंाच	की	
आवश्यकररा	निी	िै,	रो	उसदे	लनम्नलिखिर	लवकलोटंपर	लवचरार	
करनरा	चरालिए	और	उसकदे 	अनुसरार	करार्षवराई	करनी	चरालिए:	

a. लशकरायर	यरा	रदेफरि	को	लकसी	अन्य	एजेंटसी	को	संदलभ्षर	
करनरा:	

b. लशकरायर	यरा	रदेफरि	सदे	अनौपचराररक	रूप	सदे	लनप�नरा:	

c. लशकरायर	यरा	रदेफरि	को	समराप्त	करनरा.	

4. लकसी	लशकरायर	यरा	रदेफरि	की	जरंाच	में,	यलद	जरंाच	को	
सुलविराजनक	बनरानदे	कदे 	लिए	सिरायररा	आवश्यक	िै	(उदरािरण	
कदे 	लिए,	भराररासंबंिी	बरािरासदे	लनप�नदे	कदे 	लिए	आवश्यकररा),	रो	
संलिररा	व्यवस्रापक	लशकरायर	यरा	रदेफरि	करनदे	वरािदे	व्यखक्त	की	
सिरायररा	कर	सकररािै	(उस	व्यखक्त	को	सिरायररा	कदे 	लिए	संदभ्ष	
ददे 	सकररा).	

37.	संहिताअनुपालन कोमॉहन�र करना

1. प्त्देक	िस्राक्षरी	को	इस	संलिररा	में	लनिरा्षररर	लकए	गए	आवश्यक	
पररणरामो	ंऔर	प्लरियराओ	ंकदे 	प्लर	अपनदे	प्दश्षन	की	स्-समीक्षरा	
(संलिररा	व्यवस्रापक	द्राररा	लनलद्षष्	आवृलति	पर)	करनी	चरालिए	और	
उसदे	दस्रावदेजीकृ	र	करनराचरालिए.	

2. संलिररा	व्यवस्रापक	को	िस्राक्षरी	की	स्-समीक्षरा	ररपो�्ष	और	
ऐसी	लकसी	भी	जरानकरारी	की,	लजस	संलिररा	व्यवस्रापक	उपयुक्त	
मरानररा	िै,	जरंाच	करकदे 	आवश्यक	पररणरामो	ंऔर	प्लरियराओ	ंकदे 	
प्लर	प्त्देक	िस्राक्षरी	कदे 	प्दश्षनको	मॉलन�र	करनरा	चरालिए.	

3. यलद	संलिररा	व्यवस्रापक	को	िगररा	िै	लक	िस्राक्षरी	इस	संलिररा	
करा	अनुपरािन	निी	कर	रिरािै	यरा	निी	करनदे	की	जोखिम	पर	िै,	
रो	वि	उस	िस्राक्षरी	कदे 	प्दश्षन	की	जरंाच	कर	सकररा	िै.	

4. जरंाच—	

a. संलिररा	व्यवस्रापक	कदे 	स्यं	की	पिि	पर	यरा	उसदे	प्दरान	
की	गई	जरानकरारी	कदे 	पररणराम	कदे 	अनुसरार	लकसी	भी	ररीकदे 	
सदे	की	जरा	सकरी	िै,	लजसमें	इस	संलिरराकदे 	उलं्घनकी	
लशकरायर	यरा	ररपो�्ष	शरालमि	िै;	और	

b. इसमें	संलिररा	व्यवस्रापक	द्राररा	लनम्नलिखिर	चरण	शरालमि	िैं	
(िदेलकन	इन्ी	ंरक	सीलमर	निी	िै),	यि	इन	प्त्देक	चरण	कदे 	
िस्राक्षरी	की	सिमलर	कदे 	अिीन	िै;	

i. लकसी	सराइ�	पर	जरानरा;	

ii. िस्राक्षरी	द्राररा	रिदे	गए	प्रासंलगक	दस्रावदेजो	ंकी	जरंाच	
करनरा	और	उन्ें	प्राप्त	करनरा;	

iii. स्राफऔर	छरात्रो	ंकराजैसरा	उपयुक्त	िो	इं�रवू्य	िदेनरा.

5. एक	िस्राक्षरी	को	संलिरराव्यवस्रापक	द्रारराजरंाच	कदे 	
दौररानदस्रावदेज,	स्राफऔर	छरात्रोटंकदे 	एक्देस	कदे 	उलचर	अनुरोिो	ं
करा	परािन	करनरा	चरालिए.	

6. संलिररा	व्यवस्रापक	लनम्नलिखिर	कर	सकररा	िै—	

a. यलद	व्यराविराररक	िो	और	उपयुक्त	िो,	रो	संलिररा	कदे 	सुिरार	
यराउसकदे 	अनुपरािनकदे 	लिए	िस्क्षदेप	करनदे	कदे 	लिए	सिमलर	
ददेनदे	कदे 	उद्देश्य	कदे 	लिए	लशक्षरा	गुणवतिरा	आश्रासन	एजेंटलसयो	ं
और	प्रासंलगक	सरकरारी	एजेंटलसयो	ंकदे 	सरा्	पररामश्ष	करनरा	
और	जरानकरारी	सराझरा	करनरा;	और	

b. समरान	उद्देश्य	सदे	लशक्षरा	गुणवतिरा	आश्रासन	एजेंटलसयो	ंऔर	
प्रासंलगर	सरकरारी	एजेंटलसयो	ंद्राररा	प्दति	जरानकरारी	प्राप्त	
करनराऔर	उसपर	लवचरार	करनरा.	
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भराग 5

38.	संहिता उलं्घन के हलए प्रहतबंध 

संलिररा	व्यवस्रापक	अलिलनयम	कदे 	िंड	238G	कदे 	अनुसरार	इस	
संलिररा	कदे 	उलं्घनकदे 	लिए	प्लरबंि	िगरा	सकररा	िै.
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भराग 6

भाग 6
संहिता व्यवस्ापक

39.	बाध्यताओ करी ररपो�्य करना और उन्ें 
प्रकाहशत करना

1. संलिररा	व्यवस्रापक	को	अपनी	वरालर्षक	ररपो�्ष	में	इस	संलिररा	
कदे 	व्यवस्रापन	में	अपनी	गलरलवलियो	ंपर	ररपो�्ष	शरालमि	करनरा	
िोगरा.	

2. यलद	जरंाच	कदे 	दौररान	संलिररा	व्यवस्रापक	को	लशक्षरा	की	गुणवतिरा	
सदे	संबंलिर	कोई	प्णरािीगर	समसरा	लमिरी	िै	यरा	इस	संलिररा	
करा	गंभीर	उलं्घन	लमिररा	िै,	रो	संलिररा	व्यवस्रापक	को	
उस	समसरा	यरा	उलं्घन	की	ररपो�्ष	लशक्षरा	गुणवतिरा	आश्रासन	
एजेंटलसयो	ंयरा	लकसी	भी	प्रासंलगक	सरकरारी	एजेंटसी	सदे	करनी	
चरालिए.	

3. संलिररा	व्यवस्रापक,	उपिराररा	(4)	में	लनिरा्षररर	सीलमर	उद्देश्यो	ं
सदे,	इस	संलिररा	कदे 	उलं्घन	की	जरंाच	और	पररणराम	करा	सराररंाश	
प्चराररर	यरा	अन्य्रा	प्करालशर	कर	सकररािै,	यि	गोपनीयररा	की	
सुरक्षरा	की	उपयुक्तसुरक्षराओ	ंऔर	संपरादनो	ंकदे 	अिीनिै.	

4. उपिराररा(3)	में	संदलभ्षर	उद्देश्य	लनम्नलिखिर	िैं—	

a. लशक्षरा	प्दरारराओ,ं	छरात्रो	ंऔर	अन्य	शैलक्षक	रुलच	समूिो	ंको	
सूलचर	रिनरा;	और	

b. इस	संलिररा	कदे 	ररि	जरंाच	और	लनण्षय	िदेनदे	की	प्लरियरा	करा	
प्दश्षन	करनरा.	

5. संलिररा	व्यवस्रापक	को	यि	संलिररा	लशक्षरा	प्दरारराओ	ंऔर	
अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	सरामनदे	प्चराररर	करनदे	कदे 	लिए	उलचर	कदम	
उठरानदे	चरालिए.	

40.	शततों और अनुपालन सूचनाओ ंका प्रक�न 

संलिररा	व्यवस्रापक	यि	लनण्षय	िदे	सकररा	िै	लक	अलिलनयम	कदे 	
भराग	18A	कदे 	रिर	िरागू	की	गई	कुछ	शरतों	और	जरारी	की	गई	
अनुपरािन	सूचनराओ	ंको	भरावी	अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंकदे 	सरामनदे	प्क�	
लकयरा	जरानरा	चरालिए.
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अनुसूच री 1
अवस्ापर रवत्यनकाह लक, बचत और संबंह धत 
प्रावधान
भाग 1

ह शक्ा (अंतरा्यष्ट् रीर छात्रो ंक री पेस्ोरल देखभाल) 
कार्यसंह िता संशोधन 2019 से संबंह धत

1. आरंभ िोने से पिले नामांकन का अनुबंध ह नष्ाह दत

1.	 इस	िराररा	कदे 	शुरू	िोनदे	सदे	पििदे	ल नष्पराल दर	नरामरंाकन	करा	
अनुबंि	ल शक्षरा	(अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंक ी	पदेस्ोरि	ददेिभराि)	
कराय्ष	संल िररा	संशोिन	2019	कदे 	रिर	नरामरंाकन	अनुबंि	कदे 	
संबंि	में	हुए	संशोिनो	ंकरा	अनुपरािन	करररा	किरा	जराएगरा	
जब	रक	ल क	इनमें	सदे	जो	भ ी	पििदे	िो

a. नरामरंाकन	अनुबंि	कदे 	अन्त	में	यरा	उसकदे 	ित्म	िोनदे	पर;	
और

b. 31	ल दसम्बर	2019.

2.		 इस	उपिराररा	(1)	कदे 	बरावजूद,	इस	िराररा	कदे 	शुरू	िोनदे	पर,	
नरामरंाकन	अनुबंि	जो	इस	िराररा	कदे 	शुरू	िोनदे	सदे	पििदे	
ल नष्पराल दर	ल कयरा	गयरा,	उसमें	िराररा	16B(1)	कदे 	भराग	(c),	(d), 
और	(e)	में	ल निरा्ष र रर	क ी	गई	आवश्यकरराओ	ंको	पूररा	करर ी	
जरानकरार ी	और	शरदे	शराल मि	िोन ी	चराल िए	जैसरा	ल क	ल शक्षरा	
(अंरररा्षष्ट् ीय	छरात्रो	ंक ी	पदेस्ोरि	ददेिभराि)	कराय्ष	संल िररा	
संशोिन	2019	(जो	छरात्र	आचरण	और	अनुशरासनरात्मक	
कराय्षवराि ी	सदे	संबंल िर	िै)	में	जोडरा	गयरा	िै।

2	मराच्ष	2016	को	वदे ल िंग�न	में	ल दनरंाल कर.

मरानन ीय	स् ीवन	जॉयस, 
रृर ीयक	ल शक्षरा,	कु	शिररा	और	रोजगरार	मंत्र ी.

ल विरान	अल िल नयम	2012	कदे 	प्राल िकरार	कदे 	रिर	जरार ी 
गैजदे�	में	सूल चर	करनदे	क ी	ररार ीि:	10	मराच्ष	2016.

अनुसूच ी 1



ह वधान अह धह नरम 2012 के प्राह धकार के तित जार री 
गैजे� में सूह चत करने क री तार रीख: 28 माच्य 2019. 
रि संह िता एन जेड कू् ए द्ारा प्रशाह सत िै।

वदे ल िंग�न,	नू्यज ीिैंटड	: 
नू्यज ीिैंटड	सरकरार	कदे 	प्राल िकरार	कदे 	रिर	प्कराल शर	-	ल दसम्बर	2016

छल व Brand Lab	(बरंाड	िैब)	कदे 	सौजन्य	सदे।
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